
Реализация 
социальных практик и 

профессиональных 
проб 

в рамках ООП СОО



Место социальных практик и 
профессиональных проб в ООП СОО

ООП СОО

Рабочая программа 
воспитания

Социальные практики

План внеурочной 
деятельности

Курсы внеурочной 
деятельности

Профессиональные пробы

Образовательные сессии

Учебный план

Профильные классы, 
Индивидуальный проект, 
Часть учебного плана, 
формируемая участниками 
образовательного 
процесса



Ответственные за реализацию

• Тьютор (сопровождение в рамках 
индивидуальной образовательной 
траектории)

• Заместитель директора по УВР 
(решение организационных, 
методических вопросов)

• Директор (решение 
организационных, финансовых 
вопросов)



Примеры социальных практик

• Образовательные экскурсии, мастер-классы на 
предприятиях… 

• Классные часы, открытые уроки 

• Всероссийские открытые уроки…(Проектория, Открытый 
урок…)

• Дни открытых дверей в ВУЗах, учреждениях СПО…

• Олимпиады, конкурсы, квесты, игры, конференции… 
(+WordSkills, Билет в будущее, Абилимпикс…)

• Совет старшеклассников, школьная газета «Клякса»

• Дни самоуправления (профессиональных проб)

• Предметные недели, день профессии, день здоровья, день 
исследователя…

• Междисциплинарное общение (МДО)



Алгоритм реализации профессиональных проб

Разработка и 
согласование 
нормативных 
документов 

Разработка 
программы, 

инструктажей, карт-
заданий для 

обучающихся 

Профессиональная 
проба

Самооценка и 
оценка 

деятельности 
ученика





Возможные риски при реализации 
социальных практик и 

профессиональных проб
Доступность и качество проведения профессиональных проб для молодежи. 1

2
Отсутствие единой информационной среды для сопровождения профессионального 
самоопределения на всех его этапах с использованием возможностей IT-технологий

33 Несогласованность профессиональных предпочтений обучающихся с потребностями 
регионального рынка труда 

44

Отсутствие финансирования для заключение договоров, соглашений с предприятиями 
о прохождении социальных практик и профессиональных проб

Отсутствие компетентных  специалистов, оказывающих профориентационные услуги молодежи в 
современных условиях

5

Ситуация нормативно-правовой неопределенности6

Недостаточная заинтересованность  предприятий в организации социальных 
практик и социальных проб.

7


